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П Л А Н
мероприятий по противодействию коррупции 
в ГБСУСОН «Благодарненский дом-интернат для престарелых и инвалидов»» 
на 2018 год
	№ 

п/п
	Мероприятие
	Срок 
исполнения
	Исполнитель
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Организация информирования проживающих о правах в области социальной защиты, путем проведения круглых столов и размещения информации на информационном стенде
	Постоянно
	Специалист по социальной работе
Калинина О. В.
	 

	2
	Проведение внутренних ревизий хозяйственной деятельности на предмет наличия коррупционных фактов
	Постоянно
	Директор
Бардюгов М. Н., главный бухгалтер
Генералова Е. А.
	 

	3
	Проведение внутренних ревизий для предупреждения коррупционных правонарушений при размещении заказов для нужд учреждения в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	Постоянно
	Специалист по закупкам Ильченко М. С.
	 

	4
 

 
	Составление и размещение на официальном сайте РФ в сети Интернет плана-графика размещения заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг
	В соответствии с действующим законодательством
	Специалист по закупкам  Ильченко М. С.
	 

	5
	Проведение ежедневного контроля закладки продуктов питания на пищеблоке
	Постоянно
	Члены комиссии, на основании приказа
	 

	6
	Проведение инвентаризации материальных ценностей
	В течение 2018г.
	Члены комиссии, на основании приказа
	 

	7
	Проведение собраний с сотрудниками учреждения по вопросам профилактики и предупреждению коррупционных нарушений 
	В течение 2018  г.
	Директор
Бардюгов М. Н.
	 

	8
	Проведение    анализа   жалоб    на   действия сотрудников   на       предмет       наличия информации о фактах проявления коррупции. Принятие мер, направленных на предупреждение фактов проявления коррупции
	В течение 2018 г.
	Директор,

Бардюгов М. Н.

специалист по социальной работе
Калинина О. В.
	

	9
	Проведение служебных проверок по обращениям получателей социальных услуг на предмет выявления фактов злоупотребления служебными полномочиями   сотрудниками 
	По мере поступлений
	Директор
Бардюгов М. Н.
	

	10
	Принятие мер по устранению причин и условий, способствующих совершению коррупционных нарушений
	В течение 2018 г.
	Директор
Бардюгов М. Н.
	 

	11
	Проведение анализа динамики заявлений и жалоб проживающих
	В течение 2018 г.
	Директор
Бардюгов М. Н.
	 

	12
  
	Проведение служебных проверок по ставшим известным фактам коррупционных действий
	По мере необходимости 
	Директор
Бардюгов М. Н.
	 

	13
	Информирование министерства труда  и социальной защиты населения Ставропольского края  при выявлении коррупционных правонарушений
	По мере необходимости
	Директор
Бардюгов М. Н.
	 

	14
	Обеспечение повышения уровня профессиональной подготовки сотрудников 
	Постоянно
	Директор
Бардюгов М. Н.
	 


